ALL°UFFICIO DEL PERSONALE
DEL COMUNE DI SAN VALENTINO
65020 SAN VALENTINO (PE)

 Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento dell'incarico
~ temporaneo di Responsabile del Servizio Amm.vo-Finanziario del Comune di SAN
VALENTINO, ai sensi dell'art. 110, comma 1, del' D. Lgs. 267/2000.

1l/La sottoscritto/a

(Nome) - _ (Cognome)
Nato/aa | | Prov.( )il |
~ residente in Prov.( ) Localita
C.AP. via : n Tel. abitaz.. =/
Tel. Cellulare o
CHIEDE

- di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per il conferimerito di un incarico, ex art.
110, comma 1, D.Lgs. 267/2000, di Responsabile del Servizio Amm.vo-Finanziario — cat. D —
Posizione economica D1~ con contratto a tempo determinato ¢ parzialc (18 ore settimanalj).

A tal fine, ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000, consapevole delle sanzioni previste,
dichiara sotto la propria responsabilita: _
a) - di essere cittadino/a italiano/a
ovvero (barrare la casella se ricorre la condizione):

b) di appartenere al seguente Stato membro dell'Unione Europea
. eavere adeguata conoscenza della lingua italiana ¢ godere dei diritti civilie
politici anche nello stato di appartenenza o provenienza;

¢) di essere equiparato al cittadino italiano in quanto
d) di avere I'idoneita psico-fisica all'impiego ¢ alle mansioni proprie del posto messo a

selezione; ovvero

e) di godere dei diritti civili e politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del
Comune di :

- ovvero:
1) dinon essere iscritto nelle liste elettorali in quanto___ .~

g) di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica
CAmministrazione per persislenle msufficiente rendimento, né dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell'art 127, 1° comma, lettera d), del D.P.R. n. 3/1957;

h) dinon aver riportato condanne ‘
penali ovvero I



D

k)
D

di avere riportato le seguenti condanne penali

di non aver procedimenti penali in

COrso OvVvero

di avere 1 seguenti procedimenti penali in corso

m) (per i candidati di sesso maschile) di essere in regola con gli

n)

o)

p)

£)

obblighi militari trovandosi nella seguente posizione:

Di non trovarsi in alcuna delle 1potesi di inconferibilita dell’incarico ai sensi degli articoli 3

¢ 4 del Dlvo n. 39/2013;
Di non trovarsi in alcuna delle i ipotesi di incompatibilita allo svolgunento dell’incarico ai sensi degli

articoli 9 e 11, comma 1 del D.Ivo n. 39/2013, ovvero di impegnarsi ad ehrmnare la eventuale
causa di 1ncompat1b1hta prima della sottoscrizione del contratto; :

di essere in possesso del seguente titolo di studio

previsto dall'avviso di selezione conseguito il presso _ , con la
seguente votazione "

di aver maturato esperienza professionale nell’ambito del settore amm.vo-
economico-finanziario e tributi derivante dall’aver esercitato, presso enti
pubblici, attivitd di lavoro dipendente con funzioni direttive o attivita di
collaborazione, anche di natura autonoma, con funzioni di esperto in materia
amministrativa-contabile, per almeno anni due, da comprovare
specificatamente nel curriculum, ovvero con documentazione allegata;

di avere i seguenti TITOLI

di essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi militari di leva
(limitatamente ai concorrenti di sesso maschile nati prima del 31.12.1985);

di avere adeguata conoscenza delle lingua italiana (solo per i candidati diversi dai cittadini
italiani);

di possedere adeguata conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche pitt diffuse (quali ambiente Windows, Word, Excel, applicativi MS Office e/o

* Open Office per elaborazioni testi o fogli di calcolo), posta elettronica, internet;

'di esprimere il consenso al trattamento dei dati personali ai fini della presente procedura
- selettiva e di accettare incondizionalamente le norme che regolano la materia e

disciplinano l'avviso di selezione;
di accettare senza riserve le condizioni dell’avviso di selezione;

di ineicare nel sepuenie indirizzo (se diverso da quello di residenza) quello al quale dovranno
essere inviate tutte le comunicazioni inerenti al presente concorso:




‘Tocalita C.AP.

" Via N.

'y) di impegnarsi a comunicare tempestivamente in forma seritta l'eventuale variazione di
indirizzo, sollevando ['Amministrazione Comunale di SAN VALENTINO da ogni
responsabilitd dipendente dalla dispersione di comunicazioni per inesatta indicaziene del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del
cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda e da eventuali disguidi postali o telegraf1c1
o comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore. :

Allega:

+ fotocopia integrale di un documento di identita in corso di validita;

curriculum formativo e professmnale debitamente data e sottoscritto;

¢ Eventuale documentazione utile ai fini della dimostrazione del requ1s1to di particolare e
comprovata qualificazione professionale...... (speclﬁcare)

Luogo e data

Firma



